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COMUNE DI SPINOSO

Provincia di Potenza

COPIA DI DELIBERA ZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  3del Reg. , OGGETTO
Data 24/01/2018 PIANO TRIEN\IALE PER LA PREVEVZIDVE DELEA

CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA 201872020,

Potn. 620 APPROVAZIONE.

L’anno duemiladiciotte, il giomo venthuﬁttru del' mese di gennﬁlu alle ore 11,30, nella sala delle

adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi. avnm Ia Giunta Comunale si & riunita con
la presenza dei signon

CPRESENTI | ASSENTT ©
| SOLIMANDO MARIO SINDACO X
FREZZA ANTONIO ASSESSORE : X

VITALE GIUSEPPINA : .| ASSESORE X

Totale presenti : 01
Totale assenti : 02

Assiste e partecipa il Segretanio Comunale NOTO Siﬁ'{gna incaricato della redazione de! verbale.

H SINDACO, constatato che pli intervenuti sono in numero legale per la validitd della seduta,
dichiara aperta la stessa ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNT A \lU\IICIPALE

VISTO il D.Lvo n. 267 del 18 agosto 2[]{}{]

PREMESSQO che sulla proposta della presente deliberazicne:

-il responsabile del servizio interessato, per quanto conceme la regolaritd teenica,

al sensi dell’art. 49 del D. L.ve n. 267 del 18 agoste 2000 hanno espresso parere favorevole e che si
allegano al presente atto e del quale C{)stitmsmnu parte mtegrante N




Visto:

LA GIUNTA COMUNALE

-k

la legge 6.11.2012, n, 190, "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalita nella pubblica amministrazione”, in cui si prevede che le singole
amministrazioni adottino un "Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione" e lo
aggiomino annualmente, "a scorrimento”, entro il 31 gennaio di ciascun anno;

cheil 3 agﬂsto 2016 ]’AN-AC ha li-::re-nzia{q if Pianbi nazionale anticorruzione 2016 (PNA) con
la deliberazione numero 831;

che con "approvazione del c.d. FOIA, pitt precisamente D.Lgs. 25-5-2016 n. 97: “Revisione
semplificazione defle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubbliciti e
trasparenza, correitivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14
marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'ar, ticolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™, il piano anticorruzione assorbe in sé anche

i pmnu delEa truspﬂrenza adcttandﬂ la deﬁmzmne di Piano tnennalc per la prevenzmne del]a

che I'articolo 41, comma | letiera b), del decreto h:fgislativu 97/2016 ha stabilito che il PNA
costituisca "un atto di mdmzzc- a] quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si
devono uniformare; ' i '

che il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza elabora e propene lo schema di PTPC;

che per gli enti locali, 12 norma precisa che "i piano & approvato dalla giunta" (articolo 41
comma 1 lettera g) del decreto legislativo 97/2016);

che 'ANAC ha sostenuto che sia necessario assicurare la condivisione delle misure
anticorruzione con gli organi di indirizzo politico (ANAC deliberazione n. 1208 del 20
Novembre 201 7);

Premesso che::

il "Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza”, ha predisposto 1a
proposta di "Piano triennale di prevenzione dela corruzione e per la trasparenza 2018-2020",
che si basa sulle "Schede per la valutazione del rischio”, che a loro voita sono un allegato del
piano;

a seguito dell’avvio del procedimento di consultazione per I’approvazione del piano si &
proceduto alla pubblicazione sul sito istituzionale dello schema di "Piano friennale di
prevenzione della corruzione ¢ per la traspavenza 2048-2020", che si basa sulle "Scliede per
la valutazione def rischio”, che a loro volta sono un allegato del piano;

la consultazione pubblica si & chiusa'il 19/0172018, a seguite di avviso pubblicato Sull’Albo
Pretorio dell’Ente nella sezione Amminisirazione Trasparente ;

Posto che il termine per fare le suddette osservazioni & scaduio il 19/01/2018e che a tale data
NOR S0N0 pervenute osservazioni;

Dato atto che sulla proposta delia pfesente deliberazione, ai sensi dell'art, 49, comma 1, del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 hanno espresso i pared:



il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarit tecnica;

il Responsabile di ragioneria per quanio concemne la regolaritd contabile,

Con votazione palese ed unanime

)
H

Ll
.

Ln

DELIBERA
Le premesse fanno parte integrante della presente delibera;

Di approvare il "FPiano trieanale di prevenzione della corruzione e per la traspavenza 204 8-
2020, contenente misure finalizzate alta prevenzione ed al contrasto di fenomeni corruttivi
nonché al consolidamento ed allo sviluppo della trasparenza, delta legalith e dell’integrita
dell’azicne amministrativa allegato alla presente per farne parte sostanziale;

i dare mandato al Dirigente individuato ai sensi del comma 7 dell’art. 1 della Tegee n.
190/2012 ¢ suce. mod. ed int., di trasmettere all'organismo indipendente di valutazione e
all'organo di indirizzo dell'amministrazione una relazione recante i risultati dell’attivita svolta
ela pubblica nel.sito.web dell'amministrazione. Nei casiin cui 'organo di indirizzo lo
richieda o qualora il dirigente responsabile lo ritenga opportuno, quest'uliimo riferisce
sull'uftivita;

D dare atto che il plano dovrd essere annualmente aggiornato, previa verifica dello stato di

 attuazione, e di disporre la pubblicazione sul site istituzionale del’Ente - Sezione

Amministrazione Trasparente;

Di dare atto che Ia trasmissione deliberazione all’ Autorita Nazionale Anticorruzione, nonché
alla regione Basilicata si intende assolta col 1a pubblicazione P, T. P, C. sul sito istituzionale
dell’Ente ~ Amministrazione Trasparente — Sezione Altri contenuti — Corruzione.

LA GIUNTA COMUNALE
stante ['urgenza di provvedere;
con votaziene unanime e palese,
DELIBERA -

di dichiarare la presente deliberazione immediata eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del
D.1gs. 28 aposto 2000, n. 267,



Qugetto: "Plano triennale &f prevenzione della corruzione e per fa trasparenza 204 8-2020",

11 responsabile del sérvizie amministrativo

Yisto:

Iz legge 6.11.2012, n. 190, "Disposizieni per la prevenzicne e la repressione della cormizione e
dell'illegalitd nella pubblica amministrazione”, in cui si prevede che le singole -
amministrazioni adottino un "Piano Trienndle per la Prevenzione della Corruzicne” e lo
aggiornino annualmente, "a scorrimento”, entro il 31 gennaio di ciascun anno; '

che il 3 agosto 2016 'ANAC ha licenziato il Piano nazienale anticorruzione 2016 (PNA) con
la deliberazione numere 831;

che con Papprovazione del c.d, FOIA, pin precisamente D.Lgs. 25-5-2016 n. §7: “Revisione ¢
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione detla corruzione, pubbliciia e
trasparenza, corretfiva delfa legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ del decreto legistative 14
marzo 2313, n. 33, m' sensi a'eh’ 'm Iicﬂfo ?' {feffa feggf: ? agosio 2{?1’5 " f 24 iH mﬂrferfa n’f

il piano de]ia trasparenza aduttandu la definizione -:11 Piano tnennalc per la prevenzione della
corruzione e deila trasparenza (PTPCT)

che 'articolo 41, commma 1 lettera b), del decreto lepislativo 97/2016 ha stabilito che i} PNA
costituisca "un atto di indirizzo" al quale 1 piani triennali di prevenzione della corruzione si
devono uniformare;

che il Responsabile anticorruzione e per Ea.t[‘aspaxjﬁnzazclabﬁra e propone lo schema di PTPC;

che per ghi enti locali, Ta norma precisa che "il piano € approvato dalla giunta" (articolo 4]
comma 1 lettera g) del decreto legislativo 97/2016);

che PANAC ha sostenuto che sia necessario assicurare la condivisione delle misure
anticormuzione con gli organi di mdmzzn pﬂhtim {A\IﬁC deliberazione n. 1208 del 20
Novembre 2017); :

Premessoe che:

il "Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza', ha predisposto la
proposta di "Piano triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2018-2020,
che si basa sulte "Schede per la valutazione del rischio”, che a loro volta sono un allegato del
piano;

a seguito dell’avvio del procedimento di consultazione per 'approvazione del piano s1 €
proceduto alla pubblicazione sul sito istituzionale dello schema di "Piano friennale df
prevenzione della corruzione ¢ per la trasparenza 2018-2020", che si basa sulle "Schede per
fa vafutazione del vischio”, che a loro volta sono ur allegato del piano;

la consuliazione pubblica si & chiusa il 19/01/2018, a sepuito di avviso pubblicato Sull*Albo
Pretorio delV’Ente nella sezione Amministrazione Trasparente ;

Posto che il termine per fare le suddeite ossenfaziﬂﬁi c scad;ut;o il 19/01,/2018e che a tale data
NON SO0 pervenute osservazioni; ' S



Date aito che sulla pmpaéta’ della presente delibre;'aziﬂnc, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 hanno espresso i pareri:

il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerme la regolaritd tecnica;
il Responsabile di ragioneria per quanto cﬁﬂé’ém§ ]_a regolaritd contabite.

| PROPONE
Le premesse fanno parte integrante della presente delibera;

Di approvare il "Piano triennale di prevenzione della corrizione e per Ia trasparenza 2018-
2024, contenente misure finalizzate alla prevenzione ed al contrasto di fenomeni corruttivi
nonché al consolidamento ed allo sviluppo della trasparenza, della legalitd e dell’integritd
delf’azione amministrativa allegato alla presente per fare parte sostanziale;

Di dare mandato al Dirigente individuato ai sensi del comma 7 dell’ari. 1 della legge n.
150/2012 e suce. mod. ed int., di trasinettere all'organismo indipendente di valutazione e
all'organo di indinizzo delk' ammmlstrazmnc una relazione recante i nisultat: dell'attivita svolta
e la pubblica nel sito web dell'smministrazione. Nei casi in cui I organo di indirizzolo .
richieda o qualora il dirigente responsabile lo ritenga opportune, quest'ultimo riferisce
sull'attivitd;

Di dare atto che il piano dovra essere-annualmente aggiomato, previa verifica dello stato di
aitunzione, e di disporre 12 pubbhcazmne sul sito IStltﬂZIDﬂﬂlE dell’Ente — Sezione

" Amministrazione Trasparente;

11

D dare atto che la trasmissione deliberazione all’ Autoritd Nazionale Anticorruzione, nonché
alta regione Basilicata si intende assolta col Ia pubblicazione P. T. P. C. sul sito istituzionale
dell’Ente — Amministrazione Trasparente — Sezione Altri contenuti — Corruzione.

PROPONE

stante {'urgenza ;

di dichinrare la preseate deliberazicne immediala eseguibile, 8i sensi dell'art. 134, comma 4, del D lgs. 28 azosto 2004,

n. 267,

l‘\u’



Parere in merito alla proposta da sottoporre all® esanie defle Giunta Comunale
I1 responsabile del servizio nmministrative - contabile

Vista la proposta formulata da sottoporre all’esame della Giunta Comunale ed avente ad oggetto:

“Piane triennale df prevenzione defla corruzione ¢ per la trasparenza 2018-2020"

Viste !’ ant. 49, comma 1 del T.U. n.267 del 1 Sx’DS.f:'Zﬂﬂ{) m ording alla regu]aritﬁ tecnica;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  ii: merito alla proposta formulata avente ad oggetto Piano
triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2018-2020" gi sensi e per gli effetti
dell” art. 49, comma { del T.1J, n.267 del 18/08/2000.

Spinose 23/01/2018 I S résbonsabife del servizio

(}{n mo%i mn 0}




SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. 6

COMUNE IM

PROVERCIADI

OGGETTO: Dichiarazione di applicaziene delle disposizienl di cui al Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2018-2028 {Leqge n. 190/2012).

[ifla soltoscrittofs Drott. s
nell: sua qualitd di Dirigente del Settore .
incaricata con Decreto Sialacale o del \
DICHIARA

satlo la propria responsability, ai sensi ¢ per ghi effelti della Leane 6 novembre 2012, n. 190 & del

Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembse 2000, n. 445, ed in applicaziene del Pisno

Triennale 20182020 di Prevenzione della Comuzione e della Trasparenza, approvaio con

Deliberazione di Giuntan, del ,di

— aver regolamente adempiute sile prescrizioni contenute nel Piano e di aver vigilalo per la loro
puntuale applicazione da parte del Personsle nssegnato el proprio Settore.

/018

[LDRIGENTE

Datt,




SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLG N. 7

COMUNE DI

PROVENCIA DI

OGGETTO: Dichiarazione generale di conoscenza del Piano 2018-2020 di
Prevenzione della Corruzicne e della Trasparenza e del’Obbligo di
Astensione in caso di conflifto.

[}a sotitoscritie/a Dot ,
natofs in , Provincia di \
e residente in alin Via LI .

Dirigenle / Alta Professionalitd / Capo Seltore / Posizione Organizzativa / Funzionario / Isinittore
Direitivo / Responsabile di Procédimento pressa if Comune di \

DICHIARA

— sotto |z propria responsabilitd, ai sensi e per gli effelti delia Legge 6 novembre 2012, n. 150 & del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di essere nella formale conoseenz
del Pirno di Prevenziene della Comuzione e della Trasparenza 2018-2020 e, conseguentemente, di
provvedera a darvi esecuzione;

— inoltre, di esseie nelfa formale conoscenza dell’obbligo di astenersi, ai sensi dell’art. 6-bis, Legge n.
24171990, in caso di conflitto di inferessi e/o di incompaiibilitd, segnalands tempeslivamente egni
rnaloga, anche potenziale, situazione, ,

/72018

Doty




SEZIONE ANTICORRUZIGNE - MODELLO N. 8

COMUNE I

PROVINCIA 1M

OGGETTO: Dichiarazione di presentazione del Piano Preventivo di Dettaglio
per I'Esecuzione del Piano Triennale di Prevenzione deila
Corruzione e della Trasparenza 20-18-2020.

I}/1a sotieseriito/a Daott, .
nate/a in , Provincia di '

e residente in alls Via W 1L .

Dirigente presso il Commane di ,

DICHIARA

sotto la propria responsabilit, ai sensi e per pli effetti della Legee 6 novernbre 2812, n 190 e del
Decrcio del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sl fine di purre in essere e garantire
le aitiviid particolarmente sensibili alls cormizione, di presentare al Dirigente Anpicale Anlicormizions,
nel rispetto dells scadenze annuale stabilita nel mese di febbraio 2018, il Piano Preventivo di Dattaplio,
redatto sulla base delle indicazioni riportate nel Piano Triennale 2018-2020 & mirato a dare esecuzione

alla Legoe n. 152012,

/2018

1L DRIGERTE

Dot

[ RSy h ] co



SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. &

COMUNE DM

PROVINCIA T

OGGETTO: Attestazione relativa all'Osservanza puntuale del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e detla Trasparenza 2018-2020 {Leqqe
n. 190/2012).

Ilfla solioscriliofa Daott,
palofa in _, Provineia di
e residente in alle ¥ia L,

Dirigente presso il Camune di \

ATTESTA

softo !a proprin responsabilitd, ai seasi e per pli effetti della Legze 6 novembre 2002, n, 190 e del
Pecreto del Prasidente dellz Repubblica 28 dicembre 2000, o, 445, nel dspelto del termins dei pomi
ingque glomi del mese in corso, ed in relazione al mese precedente, 'osservanza puniuale del Pisno
Triennale di Prevenzione dells Comuzione ¢ della Trasparenza 2(18-2020 e l'adempimento delle
prescrizioni in 550 contenule,

/2018

1L BIRIGENTE

Dot

Cod B5 0507




SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODBELLO N. 10

COMUNE DI

PROVENCIA DI

OGGETTO: Informazione immediata al Dirigente Apicale Anticorruzione del
mancate rispetio de! P.T.P.C.T. conseguente a comportamento

difforme.
Ila sottoscritiofn Dolt. .
natafa in , Provinciza di ,
¢ residente in alta Via LT .
~ Dirigente presso il Comune di I

INFORMA

sotto Ia propria responsability, ai sensi e por gli cffeiti della Leeee 6 novembre 2012, n. 130 & del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2060, n. 445, immediatamente il Dirigente Apicale
Anticoruzione relalivamente al mancato rispello del Piano 2018-2020 e dei suoi contenuli conseguente

al comportamento difforme di seguito descritic

.

ILDRIGENTE

Bart,

Cal 35353231
] CFt EATASE i



SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. 11

Al Dirigente Apicale Anficornizione
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione del Dirigente in relazione ai Ceontrolli sulia
Gestione delle Misure di Traltamento del Rischio di Esposizione
alla Corruzione,

,,,,,,,,, S Y sattoscrittoa- Dbt Dll‘lﬂ'ﬁﬂfﬁfﬁ]lﬂ meESblﬂnﬂ]]tﬂfcaIm, o

Setlore/Posizione Organizzatival Funzionario/ [-;truifmﬂ Du&ﬂwm’ Responsabile d¢i Procedimenlo
presse il Comune di

DICHIARA

sotto la propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti:

- del Decrete del Presidente deila Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

- della Lepee 6 noyembre 2012, n. 190;

- del Decreto Lepislativo 14 marze 2013, n. 33, come integrato e modificalo dal Deereto
Legislative 25 magpip 2016, n, 97;

- del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

- el Piano Nazionsle Anticorruzions;

- del Piano Triennale di Prevenzione dells Corrzione e della Trasparenza;

di aver effettusto opporiuni Condrolli sulla Gestione delle Misure idenee al Trattamento del Rischio

di Bsposizione alia Cerruziane, ¢ chie i suddetti Controlli hanne avulo il segnente esito: nessuna

irregolarith risconlrata,

i

i Dirigente

Lol B3 630N




SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. 12

Al Dirigenite Apicale Anticorruzione
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di Riscontro di Irregolaritd in sede di Controllo
sulla Gestione delle Misure di Trattamento del Rischio di
Esposizione alia Carruzione.

Tl/la sottoscrittofa Dolt. , Dirigente/Alin ProfessionalitdfCape

presso it Comune di

CICHIARA

sotto la propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti:

- de! Decreto del Presidents della Repubblies 28 dicembre 2000, n. 4435;

- della Lesge 6 novembre 2012, 5. 150;

- del Decrcio Lepislativo 14 marze 2013, n. 33, cosi come inteprato ¢ modificato dal Decreto
Legislativo 25 mageic 2016, n. 97;

- del Decrelo Lepislative 8 aorile 2013, 1. 39;

- del Piano Nazionale Anticormuzione;

_ del Pizno Triennale di Prevenzione detla Cormuzione e della Trasparenza;

di aver riscontrato, in sede di effetiuazione dei Conirolli sulla Gestions delic Misure di Trattamento
del Rischio di Esposizione alla Corruzione, difformitd efo irregolarit in relazione alla seguente &
conlrassegnala; '

O Area Acquisiziane ¢ Progressione del Personale;

o Area Affidamento Lavon, Servizi e Fomitare;

0 Area Provvedimenti ampliativi delia sfera giuridica dei Destinatari privi di effeito ¢Conomico
direito ed inunediato per il Destinatario;

0 Area Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei Destinatari con effetto gconomico diretto
ed immediato per il Destinalario;
o Area Verifiche Documentali ¢ Procedimentali in generale.
O Arga
Nello specifico la difformitd efo imegolarild consiste acl:

A tal fine dichiara di aver operato i seguenti correttivi:

Li

L PIRIGEHTT

fkatk

Lol £3445510

Seitore/Posizione Organizzative/ Funzionario/ Tstrutiore Direttivo/ Responsabile di Procedimenio



SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. 13

Al Dirigente Apicale Anticorruzione
SEDE

OGGETTO: Procedimento Amministrative per Aree soggette al Rischio di

Corruzione - Applicazione dei Controlli Anticorruzione,

H/ta soltoscrittofa Doit. _, DirigentefAlla Professionalitd/Capo
Settore/Posizions - OrganizzalivaFunzionatio/struttore - Direttivo/Responsabile - di Procedimento
presso il Comune di in relazione al

Procedimentio

DICHIARA
sotto 1a propria responsabilitd, ai sensi ¢ ps:-f rglir cffelti:
- del Decrete del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2008, n. 445;
- della Legpe 6 novembre 2012, a. 3190,
- del Decreto Lesislative 14 marzo 2013, n. 33, del Deeeto Legislativo 14 marzo 2013, w33, cosi
come integrato e modificata dal Decreto Legistativo 25 maggio 2616, n. 97;
- el Decreto Lepislativo 8 aprile 2013, n. 39;
- del Piang Mazionale Anticorruziong;
- del Piano Triennaie ¢i Prevenzione della Cormuzione e della Trasparenza;

di aver esperito 1 Controlli sulla puntuale applicaziene del Sistema Anticorruzione atfraverso le
nzioni di seguito contrassegnate:

0 Area Acquisizione e Progressione del Personale;
i verifics documentale;

O verilica procedimentale;

verifica fempistiche,

verifiche procedurali;

verifica neutralitd compertamentate;

verifica

alire misuee:

O oo

Li

IL [NRIGENTE

Dot

Goct (-3t




CALCOLO DEL RISCHIO PER OGNI PROCEDIMENTO (*)

| " PROCEDIMENTON. |
e "-'3T_DEﬂh'm;aziéNE"i‘R{jCEDmfIENTg: G

Tabella I : Endici di valutazione della probabilita

1l processo & discrezionale?

O Del tulio vincolalo
() Parzialmente vincolato dalia legge e da atti amministrativi di qualsiasi genere
(3  TParzialmente vincolale solo dalla legge :
) Parzialmente vincolato solo da aiti amministrativi (regolamenti/direttive, circolard)
(O Allamenle discrezionale
Puntegeio selezionato: ¢

Rileyanza esferna

H processo produce effettf divetii afl’esternio dell apuninistrazione di riferimento?

(O No ha come destinatario un ufficio intemo :
O Si, il risultato del processo & rivolta direitaments ad ulenti esterni alla p.a. di

riferimento

Funieggio selezionato: ]

Complessith del processo

Si viferisce ad 1 processo complesso clie comporia it cofnvplgimento di pii
amministrazioni (esciusi i confrofli) in fasi snecessive per il consegnimente del
rispliofof

No, il processo coinvolga una sola PLA.

$i, il processo coinvolge pitt di 3 amministrazioni

Si il processo coinvelge pid di 5 amministrazion

CCOo

Puntegmio selerionato: 0

Valore cconomico

Qnal & 'impario econemico del processod

Ha rilevanza esclusivamente inferna

Allghnisce vaniaggi cconomici modesli a soggeti esterni nou di parlicolare rilievo
economicofes, borsa di studio)

Atiribnisce considercvoli vantaggi a soggetii esterni {es. affidamento di v appalto)

O Q0

g

nlegeia selezionato: 0



Prozionabildi del processo

1 visuttato finale pud esserve raggitnto anche effettuandp wna plivalita di
operaziont di entith economica ridotta che, considerate complessivamente, alla fine
assicirano lo stesso risuitato

O Na
O  si
Punteggio selezionala: )
Controlli
Aunche sulla base dell’esperienza pregressa, il tipo di controlto applicafo sul
processa & adeghioto a neuiralizzore if vischio?
©  Si, costituisce un efficace strunento di neutralizzazione
S, & molto efficace ' -
¢ Si, per una percenfuale approssimativa del 50%
C  §i, ma in minima parle
O No, il rischio rimane indifferente
Puntepgio setezionatn: a
At Totale o

Tabelln I1: Indici di valutnzione dell’impatto

Impaito organizzativo

COC0O0

Quale % di Personale & iimpiegata nel singelo Servizio compelente a svoigera il |
jrocesse { o nei singoli servizi coinvolii se sono pity di o) uella singola p.a.?
Fino a circa il 20% del personale

Eino a cirea il 408% del pesoonle

Fino a circa il 66% del personale

Fino a circa il 30% del personale

Fino a circa il 100% de! personale

Puntepsio selezionzto: i

Impatto economico

O
O

Negli wltini 5 enni seno stafe pronunciets senfenze ifelfa Corle dei conti o cavico oy
Dipendenti delf’Enfe, o sono state pronunciate senfenze di risureinrento del dauno
o favore del'Ente per Ia stessa tipologia di eventp o i tipologie analoghe?

No

Si

Puntepoio selezionata: d




Impatio repulnzionals

Nel corse deghi vitinid 5 anni sono siati pubblicati sie giornali o viviste ariicoli
aventi ad eggetto §i imedesimo evento o eventi analoghit

Mo

Non ne abbiamo memeria

54, sulla stampa Iocale

Si, sulla stampa nazionale

Si su stampa locale e nazionale

OROJOROROLY

Si =u stampa ocale e nazionale ¢ internazionale

Puntezgio selerionalo: #

Luipatio organirzadivo, ecanomico ¢ sull'immagine

infermedio o livello basso) ovvero la posizione/if ruole che Dipendente riveste
netllorganizzazione & efevata, media o bassa?
A livello di addetto
"A livelle di coflaboratore o funzionatio
A livello di dirigente di ufficio non generale o di posizione apicale o di posizione
organizzativa
A livello di dirigente di sfficio generale

O COO0

A livello di capo dipartimentofsegretario generale

Puntegpio sclezionain: a

B Totale valovi indici i fmpatio e

TOTALL INDICLE DI RISCHIO DEL PROCEDIMENTO

*Legenda

Il fogle di caloals elabora lindice di Hechio per ogni precedimanta dall'enle in base ai paramenksi
deil'allegata 5, Delibers Civil n. 722013 & pud essere allegalo af P.T.P.C.

St dcarda che ls pua, possono ealcolare i iscivio utilizzands differenti metodelogie.

St segnala che Farllcolo de! Medella di Piana propssto nel formufario relativo al dschio & 11 17, da
lenere presente nel caso Fente decidesse di allegare lale modalio al P.T.P.C.

Msl presente foglio di cafcolo ad ogni risposta & associato il purdegaio del parametio coma da
Aflegato &, Delibera Civit n. 72/2013; 'ente deve solo sefezionare la fisposia nelapposile campo,

Il significato def punleggl deqll indicf probabliistics aliribuitl alls risposie & il sequents;

1 = improbabile
2 Paca probablle

9 Drrahabble




A e ———— e

3 Probabita
4 Kolto probabife
5 Altamente probahbile

l sTgnificato dei puntaggi degli indicl di imgatfs attribuiti alls risposte & Il seguente:

1 = marginale
2 minoro

3 soqfia

4 gero

§ superiore

J1’utants non & ohhligalo a comnilare tuth gli Indicl; in tal caso non deve cliccare su nessuna rispesta
tra qualle proposte in fferimento alla domanda che non i intende Includers nel procedimanto. Ne
consegue cha la domanda lasciati in bianco non verrd consfderata nel czlcclo di yalutazianse del
rischio.

Aitenzions: [| Dipartimente della Funziene Pubblica, con un awvizo di efrata comiga inserito sul sito
niella Sazions AnticoiTuziona ma non pubbliclzzalo alirove ha modificata | punieggi defa tisposls
deffutma domanda defindice di valutazione dalla probabiild {domanda suf controlli}.

Con un successivo awise ha modificato il caleola del tolale deali indici probabiistici e denli indici d
valutazions dellimpatio, precisando:

1l valore defia Probabiita va deferminato, per ciascun processo, calcolande la media antmetica del
valor individuati in clascuna delle righa dalfa colonna "Indici di valutazione della probabilita”

- il valare deliffmpatfio va determinato, per tiaseun processe, caleolande 1a media aritmefica d=i
valer individuali in clascuna dels Fghe dsifa colonna "indld di valulazione delfimpalto™

Me consegue che il valore complessivo del sischio & dato da A {media aritmetica degll indici
probabilisticl} molliplieato per B {media aritmetica degl? indici di hmpatto] .

In assenza dl indicazioni da parte della Funzione pubblica nella seconda modifica menzionata. i

valare comalessivo dei nschio viana In avlomatico approssimaln.
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SEZIONE ANTICORRUZIONE - MODELLO H. 16

Al Dirigente Apicale Anficorruzione
SEDE

OGGETTO: Segnalazione di Condotte lllecite ai sensi dell’art. 54-bis del
D.Lgs. n. 1652001 e dedli artt. 8 e 13 del D.P.R. n. 62120137,

ilfla sottoscritiofa , in possesso delln  gualifica
professionale di presse la sede di
servizio di R
DICHIARA

- del Dzereto del Presidenic della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

- della Legze 6 novembre 2002, n. 150
- del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, cost come integmlo e modificato dal Decreta

Legislativa 25 magein 2016, n. 97,

- del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39,

- del Piano MNazionale Anticoruzione;

- del Piano Triennate di Prevenzione defiz Corruzione e della Trasparenza;

- che in dala ! ! ol & verificala wan situnzione di iilecito susceitibile di arrecare un
pregiudizio ail’amminisimzione di appartenenze.

o Dificio

Luopo in cut si & verificata il fetio )
& 0 All'esterno dell*ufficio

Descrizions del fotio

1.

Autore/i del falto 2.

3

1.

Altri eventunli soggetli a conoscenza del fatio 9.
e/o in grado di riferire sul medesimo 3

Di conseguenza, nel segnalare quanto innanzi alla 5.V, ne richiede i formale infervente.

2018
Firmn
fiel dipendentz o def dirigente che segrala Filfecito)

Coe B IIINOTE




NOTE

4y Mol cato in cul Pemmibigtnmions woa preveds fa figon del Divigente of settore, il Gipendzs fod whirdlshlmrer) deve effetiere ln
n E 1 i I A0
segnalnrione dirctisrtents of Responsablle delix corrurionz

(1) Art, 54 b5, D.lor o JERF00T
7. Fupr? d=t easd 87 rerpentabiliid a Stelo 41 caluasia o diffesaziove, svrerp per fo 2tesw fifolo af sear deffuridenls 2043 dof codice
eivife, il pubblica dipendents che dovmeda ollautoritd givdidaria o ally Certe d=i eonli, everp rifoisce ol propela ruperlore
gerarchien condatte illecite 6f cuf ¥ia vennto 0 corosesand IR ragions d=d repporto F favoro, won pud exrere sansfonato, ficoiate o
sastopesio ad wma wimye dircricdsateris, diretta vindiretia, greste effesil e condiziond & bvern por wrolivi collegati direltarcxntz o
irdirettestote ailn demmek:
2 Neflambit = procefimemes disciplinare, Videniirt del segralante von pud eoere rivelata, rexza il sep comtenn, sempre oke I
confestrrfons deloddebits discipfinare s fendata su occertgmentl dixdad e wherior rigeits alla segnalarions (ualora f2
confertations X fordata, b lutte o fn parte, yulle smgralazicus, T find pusd esvore rivelaia ove fa SuT eoroEceRza it apsakitaments
indispemmbile per la difera dell incalzaio,
1. Llodarions off witure dircriningtoriz & segralats el Dipartimasts delfa fircisns pubblice, per § provealizsesrs & compelom,
i interesafy o datfe ergnuizarion] sindecali rupsisrmete rappresertive neflammnfnrazions velly gueale fe sterre rono flaf2
potis i eifere
4 La demnciz 8 sasraita all cecisio previsto dagh artivoli 12 e seguenti della legze Fapesta IPE0, r 241, @ suecemive maodificarionl,

(3 Avt &, RP.R. ot 627003

T ipEniliats Fitpeit 16 RIEFE et tarle uila praventons degli ilfecttf nellimninitivazione. In particofare, il idpendante ripetta 12
preserizioni confemrte nsf piama per b prevesdione della comislons, presiy 1 mua collborarions al resportafile delis prevamions
della corminze & ferma rertanda Fobilige &F denmcda alfaienind ghatiziarts, segnala of proprio superiore germrchico eventiali
sifrmriond di iflecito nellwminirirarions df cui 383 ven o 8 CoTOTERId,

Ant 13, PR 0 AR

v 8. 3 dirigrute buroprende con fempenfivitd le intfsiive ascotsaris ove YoRgy 4 CONOICENTH f et Mlecits, aifva € coneledz, 32
ecumpatente, || procedimento siriplinare, oveera pegnala tempestharnnte Fllecitn eNauarss disciplizare, presiamdo ova ricklenta ba
propria collaborutions ¢ provweds ad inollrare fempesthva denuncia alifautoritd gindiziaria penale o segrotazioas olla corte def enatd
o ie rispetitve competerrs. Nel cdso in cuf riceva segralazions of i illciia & parie di kn dinendents, adonn egni caprsls 6F Jegge
aifinchE ria tatelats H segnalants £ ron yia indeblimente ritevala I zesy iefentivd ned procediseenio Sirefplinare, ol senst dellerticefs 54-
Big el deereta bezidfarivo n. J63 dad 2004,

N.B. f! presente mulelio é conforims alis schemul per 1 segnclazicns degit illecid, o npporto 2elle pubblicks orminiirazios], prevems

nella serdore adificorausionzy dol sity infitusiorale dof Dipariiseato deifa Feazioas Prubblica.



SEZIOMNE ANTICORRUZIONE - MODELLO N. 17 [*)

Y La seguente segnolezionz viene rilggefata dal ciitadini ¢ qealsiusi
soggetia esterng all‘ente locale, 11 precedents modeflo n. 16 confiene
faveee fo segealazions da parie fi un diperdente o dirigente d2ll ez,

Al Divigente Apicale Anficorruzione
SEDE

OGGETTO: Segnalazione di Condotte lllecite relative a Dipendenti efo
Soggetti Collaboratori efo  Appaltatori  della  Pubblica
Ammimstrazmne a: sens: deli art. 54-bis deEDqu n. 1654’2001 i

[ifla  sotioscrittods , in possesse defla gualifica
professionale di - presso la sede di
servizio .. . ... .. . , i

DICHIARA

sotto 1a propria responsabilitd, ai sensi ¢ per gli effetti:

- del Decreto del Presidents della Repubblica 28 dicembre EDD[} . 445;

- della Legee 6 novembre 2012, n. 190;

- del Decreto Lepislativo 14 marzo 2013, n. 33, cosi come integrato ¢ modificato dal Peereto
Legislativo 25 mageio 2016, n. 97,

- del Decreto Legislativo 8 sprile 2013, n. 39;

- del Piono Nazionale Anticomuzione;

- de! Piano Triennale di Prevenziene della Cormuzione e della Trasparenza;

cheindaia / si & verificaia una sitvazione di itlecito suseettibile di arrecare un pregiudizio

all’smminisiszione di apparfenenza:

0 Usficio

Luogo in cui si & verificalo il fatto \ ]
0 All'esliemo dell’nfiicio

Descrizione del {atto

Autorefi del fatto 2.

[ s




Altri eventuali sogsetti a conoscenza del Tatto 2.
efo i prade di riferire sul medesimo

Di consaguenza, nel segnalare guanto innanzi alla S.V., ne richiede il formale inlervento.

/2018

Firma

HOTE

4 Nel easo tn o Pamintiatstraziose rov preveda Ia figera el Dirigenls of seliore, i dipendente (o whisfeblowerf deve effetiuzre
regraliisns dircilanente of Respansahile deliz cornlons,

(At 54 bis, DLegn 1 15572608

1. Fusr dei eaett 8 resporpabilitd e titela di ealaants o diffamaziose, Gvern per lo stesro fitela af rensi delfurticols 2043 del codfce
civile, i pubblico dipendente che demecla gliauiaritt giudiziaria o alle Corte def conll, evern Fferisce ol preprio superisie
gerarchice condotte ifieciie di ool sia venaly O coROTCEET fa rogions foF repporo dt avoro, wan pud essere ranzionsio, firamiats o
soitoporto ed e mive discriminatoris, it o fndivetes, avenie effieni wedle condizioni df lavern per melnid collegail divetfaricniz 0
indirettomente aflx domueels.
2. NelPambita del procedizenta disciplinare, Lidentiti def regralents pen pud extere rhvelaa, somes # rao conrents, sempre che o
contestazione delfoddebito disciplingre sin forlata s preertamentf Gistiuf e wlterfard rimpelio effa segralurions. iz ia
contestrrdons sha foudata, 5 butte 0 [N parts, sufla regralaicne, (¥deatitd o exzere Fivelaia ave Iz sua eanaceeans tig axrchenmeals
fndirpesttabife per fr difera deliTacolpato.
3. Liadozigne di minwe dizcrimbnatoriz & segrafzia of Diporiicenlo defla funzione pubblics, por | proveedismend df compstoTa,
dailinterezrata o dalle crgmnfanzion! sindsoall magpiormesie rappresenlative raliamminiiraziong nella guals b si2sse sono siatz
peste In exxere.
4, L denymeia & rotpatia ol eevesso previsie dogli aritzel} 22 & segueatt della fegee L agost FEOE 241, e neccessive modificarion,

(M Are 8 DER 1 £2/2813
1, M dfipendente rispedia be minoe neesemris atfa preversione deglf iMecill neflnnminisirzione. Ia particalare, 8 diperdonte vietia I
preserizion] contenw's nel piang per Iz prrverzions dalla evrrisions, praska fa nua eollatorotons al responsalile defla prevernione
defia corruzions 8, forma restands fobblige di demsicta affautarind ghefizaria, regrala ol propris supsriore gerorihleg evemiuall
situarton} df Meeiip neifamem feiviorione dF cuf sz vesule @ couoreend.

Art, 13, B o 822017

. & N divigents Dutrgprende con trnpettitd T2 Difziztie ReceTsarie ove verga o conaseenza di e illecito, attiva e concleds, 12
eontpetente, i procedizenty disciplirare, ovvero segnala pempestinamentz MHiscita alfmitoriss diseiplinare, prestando ove rickiaatr f2
propra collzbormwionz € proviedz af Inolmmre feripzsiivn desimeia allawiorid gladizaria perale o segunlarione olky corte del conll
e B2 ripertive competenze, el saso in cui riceva segnalarione df v lecits da paree oF ur diperifente, adotia gl catedn 41 Egpe
alfinckd gia tetsfato [l xegualonte e o3 1A ndebitamente Hisvata B resa Sdetitd ned procedimento disciplinare, al sensd delfgricaln 54-
Eit daf deerety Jecirfattop . 163 dded 260,

MBI} presente modste & conformie allp zehema par la segnlozione deghi illecil, o supporfs delte pakbiicke meminirirosiond, presse
nefla sezicns sdnlicorrrionss del ito itinatonale dof Dipartiments delfa Fumrione Pubbfice




Modulo per la segnalazione dl condette iflecite da parte del dipendente pubblico al sensi delPart, 54-bis del

d.lgs. 1652001
Dati del seanalante
Mome d=] seonalante®:
Cognome del segnalante™:
Codle Flscater: HEERENEENEEEEEEE
Qualifica servizlo attuale®:

Incarco (Ruclo} di servizio attuala™y] oo U

Unild Omanizzativa e Seds di
servizio altusla®:

Guatifica servizio allepoca det falto
segnalaio®

Incarico (Ruslo) di sendzio
all'epoca del fatto sagnalals™.

Linith Organizzativa e Sede d|
servirio alfepoca del falio®;

Telefono:

Emnail: ;

Sela seqnalazions & gif stata effettuata ad alti soggetti compilare fa sequente tabella:

Dats delis

seqnalzzions Eslto della segnalszione

Sogoelto

go/mmfsaza

go/mm/azza

ggfmnviaaza

ggfmmyaana

o mmiaaan

Sena, spedficare Emotivi per vl is segnalazions
nomn & stata rivalta 2d alti soggetti:




[ati 8 Informazlent Seanalazlone Condotta Necita

Ente in cuf si & varifiato I fatio™:

Periodo In cul si & verificato [1 fallo®:

Dxata [ cui 51 & veriflcato il falto:

Luage fislco in cui 51 & verifiatall
fatto;

Soggelto che hia commesso 1] fatto:
Kome, Cognome, Quallfica

| ipossono essere nsariti piflnomi}-—

Eventuall saggetti prvati coinvolli:

Eventoaliimprese coinwvalte:

Kodalita con ol & ventoa
conoscenya del fatto:

Evantual} aftri seqg=tt che possono
riferire sul fatte (Mome, cognome,
qualfica, recapiti)

Area a cui pud essere riferdio [ fatio:

- 5e "Altro’, spedfiare

Settore cui pud essere ifefito
H fatte:

- Sz 'Aliro’, spacificare

Desaizicns dal falte™:




1= condotta &illagita perchi:

- Sz 'Alere, spedficare

Alegare allemad! {oltre al presenta modula) [a copia dl un doecumento dl Heonosdmento del segnalante e leventuale documentazions 3
comedo delfz denuna.

I sagnalante & consapevale delle rasponsabifitd e delle conseguenze civil e penalf previsle fn case di dichiarazisn mendacd efo formgzionz o uso
ot alti falsl, onche af sensi e per gli effetti delfart. 75 del d PR 44572000




Letto, approvato e sottoseritto

IL SINDACO
F.to SOLIMANDO Marnio

L SEGRETARIQ COMUNALE
F.toMNOTO Silvana

Si attesta che 1 presente deliberazioge
conseciivi dal £

iene pubblicata all’ Albo Pretodo per quindict glomd
¥ a2 ':'L'f 2 :
D.Lvon 267 del

come prescritio dall’art. 124, comma 1
1

/0872000

Dalla Residenza Comunale , E)g I/oﬁl,l/ 24X%

el

Ii Scﬂretnliu Comunale

NANOTO

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

- CHE La presente deliberazione & divenuia esecutiva il giomo  &¢ [/ / i
%~ Perche dichiara immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4)

0 Decorsi 10 giorai dalla data di pubblicazione (art. 134, comma 3)

Dalla Residenza Comunale Ui/ / zold

il
_ n Seurqat 1um unaife
S T !
ST T BN P/{] NOQTO Sy d?hl
R
,;f‘rl . =:‘§‘ / §
AL £
.-';_;-._.,_,.,,ffr 1;"
Q2.



