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DECRETO SINDACALE N. 4 DEL 20/06/2019
Qggetto: Avocazione incarico Réépé%aéabﬂe Servizio di Vigilanza
It Hindaco

VISTO il D.Lgs n. 267/2000 ss.mm.ii. recante il * Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali”, in
particolare :
_ L’art.50 comma 10, del Decreto Lgs.267/2000, nel quale ¢ previsto che il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

. Lrart.107 rubricato “Funzioni ¢ Responsabiliti della dirigenza” del D.Lgs n. 267/2000 in materia
di competenze gestionali dei Responsabili e dei servizi;

. L'art.109 comma 2, che disciplina il “Conferimento delle funzioni dirigenziali” nel quale &
previsto che “nei Comuni privi di personale dirigenziale le funzioni di cui all’art, 107, commi 2 ¢
3, fatta salva Pappiicazione defl’articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai Responsabili degli uffici o dei servizi,
indipendentemnente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO

Lart.11 del C.C.N.L. del 31.03.1999 rubricato “Disposizioni in favore del Comune di mineri dimensiont
demografiche”, nel quale & stabilito che i Comuni privi di posizioni dirigenziali, che si avvalgono delle
facolta di cui all’art.109, comma 2, del D.Lgs n. 267/2000, applicano la disciplina dell’art.8 del C.C.N.L.
del 31/03/1999 ¢ dell’art. 10 del C.C.N.L. del 22/01/2004, nell’ambito delle risorse finanziarie a carico dei

rigpettivi bilanci;

VISTO: il Contratio Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni Locali
triennio 2016-2018 sottoseritto it 21.05.2018, che interviene sulla disciplina detle posizioni organizzative
attraverso le disposizioni contenuie negli artt. 13,14, 15 ¢ 17 dello stesso C.C.N.L., le quali apportano
significative modifiche ed integrazioni alla p1ccedentc dxsmplma contrattuale dell’ 1stztuto

VISTO lo Statuto Comunale in ordine alle funzioni attribuite ai Responsabili deghi Utfici e dei Servizi;

VISTO aliresi art. 18 comma h) dello Statuto Comunale, nel quale & previsto che il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi,

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato con D.G.C. n. 3 del 20.01.2000 e nello
specifico all’art. 7 {Attribuzione delle Posizioni Org oanizzative);



VISTA la delibera di Giunta Municipale n. 51 del 15/10/2013 avente ad oggetto “INTEGRAZIONE
ATTO DELIBERATIVO DELLA GIUNTA MUNICIPALE N. 45 DEL 30/09/2013" (esecutiva a termini
di legge) che integra ['art. 7 del vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi stabilendo che ai sensi dell’art. 29, comma 4, della legge n. 448/2001, Uincarico di Responsabile
di Servizio pud essere effettuato anche dal Sindaco:
ATTESO che questo Ente & privo di personale di qualifica diri genziale;
RICHIAMATA 1a D.G.C. n. 4 del 25.01.2019 con la quale ¢ stata approvato il Piano del Fabbisogno del
personale triennio 2019/2021;
VISTO lart. 53 comma 23 della L.n. 388/2000 cosi come modificato dall’articolo 29, comma 4 della
legge n. 448/2001 che sancisce: “* Gli Enti Locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti di cui all art.
97 comma 4 lett.d) del T.U.E.L anche al fine di operare un contenimento delia spesa, possone adottare
disposizioni regolamentari organizzative anche in deroga alia’art.4 comma 2, 3 e 4 decreto legislativo
165/2001 ed all’articolo 107 del predetto T.U.E.L.. attribuendo ai componenti dell’organo esecutivo la
responsabilita degli uffici e dei servizi ed il potere di adottare atti anche di natura tecnica e gestionale, I}
contenimento della spesa. deve essere documentato ogni anno con apposita deliberazione, in sede di
approvazione del hilancio™
RITENUTO dover avocare a sé |'incarico di Responsabile dei Servizi di seguito indicati:
Servizio Vigilaniza, el
AVOCA

Al sensi e per gli effetti dell’art. 53 comma 23 della Legge n. 388/2000 cosi come modificato dall’articalo
29, comma 4 della legge n. 448/2001, con decorrenza 20/06/2019, I’incarico di Responsabile del Servizio
di Vigilanza;

1. Assegna al predetto servizio il seguente personale dipendente dell'Ente:

Nome e Cognome Categoria Profilo
Sig. VERDONE ROBERTO C6 COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE

DI DARE ATTO che, sono assegnate le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs 18 agosto
2000 n. 267, nei limiti dell’attivitd di competenza dell’Area indicata in relazione agli obiettivi e
programmi definiti con gli atti d'indirizzo adottati dagli organi di governc dell’Ente per 'esercizio
finanziario 2019;
DI DARE ATTO altresi:

- Che Pincarico affidato comporta ['esercizio di poter gestionali delle risorse e del personale

assegnato all’Area, nonché il potere di impegnare I’Ente verso 1esterno, quindi "attribuzione
delle seguenti responsabiliti:

a. Responsabilita interna, anche in termini di gestione del personale;

b. Responsabilita budget nei limiti delle proprie mansioni:

e

Responsabilita esterna con potere di emanazione di atti e provvedimenti amministrativi ete;
d. Laregistrazione nel registro dei Decreti:

e. La comunicazione, per opportuna conoscenza, agli assessori, ai Consiglieri Capogruppo.
all’Ufticio del Personale ed ai componenti esterni del Nucleo di Valutazione;

. La pubblicazione per 15 giorni all’Albo Pretorio informatico ed in modo permanente sul sito del Comune
L SE . . - . "
di % nella Sezione ** Amministrazione Trasparente™;
DI DARE al presente decreto immediata esecutivita,

Il Sindaco
sig. Pasquale DeL,_115 CH




