Provincia di Potenza

Via B. Petrocelli, 1 - c.a.p. 85039 - Tel 0971/954040- fax 0971/954221

Prot.n. 3477 dell’8.07.2019

DECRETO SINDACALE M. 6

Oggetto: Incarico Responsabile Area Tecnica-Manutentiva.

Il Sindaco

VISTO il D.Lgs n. 267/2000 ss.mm.ii. recante il * Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti
Locali”, in particolare

- L’art.50 comma 10, del Decreto Lgs.267/2000, nel quale & previsto che il Sindaco nomina 1
Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

- L’art.107:“Funzioni e Responsabilita della divigenza” del D.Lgs n. 267/2000 in materia di
competenze gestionali dei Responsabili di servizi;

- L’art.109 comma 2 che disciplina il “Conferimento delle funzioni dirigenziali” nel quale ¢
previsto che “Nei Comuni privi di personale dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107,
commi 2 e 3, fatta salva I'applicazione dell’articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere
attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai Responsabili degli uffici o
dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale. anche in deroga ad ogni
diversa disposizione”,

VISTO 'art.17 del C.C.N.L. del 21.05.2018 rubricato “Disposizioni in favore del Comune di
minori dimensioni demografiche”, nel guale & stabilito che i Comuni privi di posizioni dirigenziali.
che si avvalgono delle facoltd di cui all’art.109, comma 2, del D.Lgs n. 267/2000, applicano la
disciplina deil’art.8 del C.C.N.L. del 31/03/1999 e dell’art.10 del C.C.N.L. del 22/01/2004,
nell’ambito delle risorse finanziarie a carico dei rispettivi bilanci;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relative al personale del Comparto Funzion
Locali triennio 2016-2018 sottoseriito il 21.05.2018, che interviene sulla disciplina delle posizioni
organizzative attraverso le disposizioni contenute negli artt. 13,14, 15 ¢ 17 dello stesse C.CN.L,, le
quaii apportano significative modifiche ed integrazioni alla precedente disciplina contrattuale
dell’1stituto;
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VISTO lo Statuto Comunale in ordine alle funzioni attribuite ai Responsabili degh Uffict ¢ dei
Servizi,

YISTO altresi Uart. 18 comma h) dello Statuto Comunale. nel quale & previsto che il Sindaco
nomina i Responsabili degli Uffici e dei Servizi:

VISTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvato cen D.G.C. n. 3 del 20.01.2000 ¢ nello
specifico all’art. 6 (Individuazione dei Responsabili di Area);

ATTESO che questo Ente.€ privo di personate di qualifica dirigenziale;.

RICHIAMATA la D.G.C. n. 4 del 25.01.2019 con la quale & stata approvato il Piano del
Fabbisogno del personale triennio 2019/2021;

RITENUTO, pertanto, per quanto premesso incaricare il sig. Continanza Raffaele, profilo
ingegnere categoria D7, a tempo pienc ¢ indeterminato, responsabile di servizio Area Tecnica-
Manutentiva ( Urbanistica, Edilizia Privata, Servizio Ecologico, Servizio Idrico, Servizio
Cimiteriale, Legge 219/81, Protezione Civile, Distribuzione Gas, Servizio decentramento
funzioni catastali, Servizio Prevenzione e Sicurezza del Personale dell’Ente).

DECRETA

1. di incaricare, giusto quanto in narrativa espresso, in qualita di Responsabile dei servizi - titolare
di posizione organizzativa, a far data dall’8.07.2019 ¢ fino al 31.12.2019, Ping. Continanza
Raffaele, profilo ingegnere categoria D7, a tempe pieno ¢ indeterminato, responsabile di servizio
Area Tecnica-Manutentiva ( Urbanistica, Edilizia Privata, Servizio Ecologico, Servizio kdrico,
Servizio Cimiteriale, Legge 219/81, Protezione Civile, Distribuzione Gas, Servizio
decentramento funzioni catastali, Servizio Prevenzione e Sicurezza del Personale deil’Ente).

2. DI DARE ATTO che, sono assegnate le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs 18
agosto 2000 n. 267, nei limiti dell’attivitd di competenza dell’Area indicata in rclazione agli
obiettivi e programmi definiti con gli atti d’indirizzo adottati daghi organi di governo dell’Ente per
"esercizio finanziario 2019,

3. DI DARE ATTO che al Responsabile, in quanto titolare di posizione organizzativa. sara
attribuita la retribuzione di posizione e di risultato prevista dall’art. 15 del C.C.N.L. del 21 maggio
2016/2018, in conformita alla normativa contenuta nel regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi del Comune e in base ad apposite deliberazioni della Giunta comunale;

4, DI DARE ATTO altresi:

Che D'incarico affidato comporta 'esercizio di poteri gestionali delle risorse e del personale
assegnato all’Area, nonché il potere di impegnare I'Ente verso I'esterno, quindi Iatiribuzione delle
seguenti responsabilita:
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a. Responsabilitd interna, anche in termini di gestione del personale;

b. Responsabilita budget nei limiti delle proprie mansioni;

[

Responsabilith esterna con potere di emanazione di atti ¢ provvedimenti amministrativi
etg;

- Che le risorse finanziarie destinate al pagamento della retribuzione di posizione restano ad
esclusivo carico del Bilancio dell’Ente,

- Che lo svolgimento delle funzioni dirigenziali affidate ¢ soggetto a valutazione da parte del
olunii;

L)

Segretario Comunale o dalNucleo di-Valutazione circa i risultati rag

- Di stabilite che in caso di incompatibilitd, impedimento o assenza del Responsabile
individuato sostituisce il Responsabile di un altro Servizio e nel caso di impedimento di
quest’ultimo, sostituisce il Segretario Comunale;

- Di demandare al Servizio Tecnico la liquidazione dell’indennita di posizione organizzativa
all’avente diritto;

- Di trasmettere il presente decreto, immediatamente esecutivo, all’Ufficio di Ragioneria per i
conseguenti adempimenti contabili ed ail’Ufficio di Segreteria affinche ne curi:

a. La notifica al dipendente incaricato ed al Segretario Comunale;
b. Laregistrazione nel registro dei Decreti;

c¢. La comunicazione, per opportuna conoscenza, agh assessori, ai Consiglieri Capogruppo.
ail’Ufficio del Personale ed al componente esterno dell’O.LV .,

d. La pubblicazione per 15 giorni all’Albo Pretorio informatico ed in modo permanente sul
o
sito del Comune di Spinoso nella Sezione “ Amministrazione Trasparenie’™;

Spinoso, 08.07.2019
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